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Inledning

Utvecklingen av Nara vard ar ett satt att mota ett forandrat halso- och sjuk-
domspanorama. Primarvarden ar en karna och en fast lakarkontakt, som en del
av teamet som ingar i Néara vard. Fast lakarkontakt i primarvarden syftar till att
skapa trygghet, utveckla relationer och kontinuitet for och med patienten. For
personer med komplexa behov, sésom multisjuka aldre eller personer med
kroniska sjukdomar, kan behovet av en fast lakarkontakt vara extra stort.

En andamalsenlig kompetensforsorjning ar har ett medel for utveckling och
omstallning till en Nara vard. Underlag fér denna utveckling &ar en av
forutsattningarna.

Tillgang till andamalsenlig personalstatistik underlattar det strategiska arbete
med prognoser och dimensionering av bland annat l&karnas AT och ST som
regionerna bedriver i syfte att den langsiktiga tillgangen till lakare ska motsvara
befolkningens behov.

Som arbetsgivarorganisation har SKR tillgang till en mangd uppgifter om de
medarbetare som ar anstallda i regioner och kommuner. | januari 2022
publicerade SKR en PM* dar uppgifter om lékare i primérvarden ar samman-
stallda och redovisade pa en mer detaljerad niva an vad som annars publiceras
pa SKRs hemsida, i databasen Kolada och i rapporten ”Personalen i vilfarden”.
Har publiceras en uppdaterad version med siffror fran regionernas
personalstatistik insamlad i november 2021.

Denna PM inkluderade &ven en sammanstéllning av en insamling av de
ST-lakare som ar anstallda hos privata vardgivare.

1 Forfattare: Anna-Clara Olsson, Annica Isacsson och Lars Kolmodin
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Om SKRs personalstatistik

SKRs personalstatistik, som omfattar anstéllda i regioner och kommuner samt
regionagda bolag, ar en égonblickshild av férhallandena i november varje éar.
Uppgifterna i denna PM rér november 2021 om inte annat anges. Genomgaende
redovisas avrundade uppgifter éver antal anstallda.

| personalstatistiken finns per anstélld uppgifter om t.ex. yrke enligt AID-
etikett (arbetsomrade), verksamhet enligt den indelning som anvénds i
kostnadsredovisningen (V1 2000) och for lékare den specialitet som man ar
verksam inom. Dar finns dven uppgifter om sysselsattningsgrad och franvaro.
Da statistiken redovisas per region ingar de regionagda bolagen i respektive
region, darutdver sarredovisas Gotland.

Regionernas primarvard ar ett eget verksamhetsomrade i personalstatistiken.
Specialister i allmanmedicin som arbetar i primérvarden ar anstéllda pa
befattningen distriktslékare/specialist i allmédnmedicin, vilket har en egen
AlD-etikett (arbetsomrade) i SKRs personalstatistik.2

I den somatiska slutenvarden och den psykiatriska varden &r specialist-
kompetenta lakare i allméanhet anstéllda pa befattningarna specialistlakare eller
overlakare. Lakare som genomgar specialistutbildning ar anstallda pa
befattningen ST-lakare. Savél ST-lakare som specialistkompetenta lakare har
ocksa en kod som anger specialitet i personalstatistiken. En lakare som arbetar
som chef kan vara kodad pa chefsuppdrag/ledningsfunktion istéllet for pa
lakarbefattning.

2 Gvriga AlD-etiketter — lakare: Overlakare, Skollikare, Foretagslakare, Specialistlikare, ST-
lakare, BT-l&kare (ny etikett 2021), Lékare legitimerad annan, AT-ladkare, Lakare ej legitimerad,
allméntjénstgoring
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Specialistlakare i primarvard i SKRs personalstatistik

Specialister i allmanmedicin i regionernas primarvard

Lékare som ar specialister i allmanmedicin och arbetar i primarvarden ar
anstallda pa befattningen distriktslakare/specialist i allmanmedicin som har en
egen AlID-etikett (arbetsomrade) i SKRs personalstatistik.

I november 2021 fanns ca 2 700 distriktslékare/specialister i allmanmedicin
manadsavlonade i regionernas primarvard. Dessa utgdr tillsammans 2 200
arsarbetare. Bland sysselsatta distriktslakare var den genomsnittliga
sysselsattningsgraden?® strax 6ver 85 procent.

Yiterligare ca 430 distriktslékare var timavlonade* i regionernas primarvard
med en genomsnittlig sysselsattningsgrad pa ca 34 procent, vilket resulterar i ca
150 arsarbetare.

Sammantaget var i november 2021 ca 3 130 distriktslakare anstéllda i
regionernas primarvard vilket tillsammans utgjorde ca 2 350 arsarbetare.

De manadsavlonade distriktslakarna har en medelalder pa 51 ar, medan de
timavlonade distriktsldkarna har en medelalder pa ca 68 ar.

Andra specialistlakare i primarvarden i SKRs personalstatistik

| regionernas primarvard fanns ocksa ca 340 manadsavlonade specialistlakare
anstallda pa befattningarna 6verléakare eller specialistlakare. Dessa utgjorde
tillsammans 280 arsarbetare, med en genomsnittlig sysselsattningsgrad pa
nérmare 84 procent bland de sysselsatta. Ca en tredjedel ar specialister i
allménmedicin medan 6vriga har andra specialistkompetenser.

3 Definition faktisk sysselsattningsgrad: dverenskommen sysselséttningsgrad minus ledighet
(minst 30 dagar) t.ex. férdldraledighet, sjukdom eller utbildning for de anstallda som &ar
sysselsatta i november. Helt lediga ingar inte nar sysselséttningsgraden raknas ut.

4 Antalet har okat jamfort med foregaende ar pa grund av forandrad registrering av verksamhet for
timanstéllda i en region.
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Ytterligare cirka 330 specialistkompetenta lakare var timavldnade® i regionernas
primarvard, med en sysselséttningsgrad péa ca 32 procent. Av dessa var en
tiondel specialister i allmanmedicin.

De manadsavlonade lidkare har en medelalder pa 53 &r medan de timavl6nade
lakarna har en medelalder pa 67 ar.

Var beddmning ar att merparten av dessa lakare med annan specialistinriktning
an allmanmedicin arbetar kliniskt inom primarvardsuppdraget, men har
forekommer sannolikt ocksa en del mindre verksamheter med mer specialiserad
inriktning.

ST-lakare i allmanmedicin

ST-lakare i allmanmedicin/primarvard i SKRs personalstatistik

| SKRs personalstatistik aterfinns ca 2 160 ST-ldkare i allmanmedicin anstallda
i regionerna i november 2021

En mindre del av dessa &r i personalstatistiken registrerade i andra verksamhets-
omraden an primarvarden, dar 2 020 ST-ldkare var registrerade vid samma
tidpunkt. Ett mindre antal ST-lakare med andra specialiteter finns ocksa i
verksamhetsomradet primarvard.

Att grupperna/siffrorna inte sammanfaller exakt beror troligen delvis pa
otydlighet i verksamhetskodningen och pa att ST-lakarna ror sig mellan
verksamhetsomraden.

De 2 020 ST-ldkarna som ar registrerade som anstallda i priméarvarden utgor
tillsammans 1 650 arsarbetare, genomsnittlig sysselsattningsgrad bland
sysselsatta ar 93 procent. 240 ST-lakare ar helt lediga® darav 170 foraldralediga.
De manadsavlonade ST-ldkarna i primarvarden har en medelalder pa 35 ar.

ST-lakare i allmanmedicin inklusive privata vardgivare

En stor del av primarvarden bedrivs av privata utférare pa uppdrag av
regionerna. ST-lakare i allmanmedicin som &r anstallda hos privata vardgivare

5 Antalet har okat jamfort med foregaende ar pa grund av forandrad registrering av verksamhet for
timanstéllda i en region.
6 De lediga ingér inte i berakning av den genomsnittliga sysselséttningsgraden
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ingar i allmanhet regionernas ST-organisation och verksamheterna far en stor
del av ST-lakarnas I6ner tackta med centrala medel, pa samma sétt som de
regiondrivna verksamheterna far.

For att fa en helhetsbild av antalet ST-lakare i allmanmedicin har SKR samlat in
uppgifter fran regionerna om antalet ST-lakare hos saval privata som
regiondrivna verksamheter i maj/juni 2019 och 2021.

I maj/juni 2021 angav regionerna att det fanns totalt 3 290 ST-lakare i
allménmedicin. Av dessa var 2 120 anstéllda i regionerna och 1 170 anstéllda
hos privata vardgivare.

Tva ar tidigare, i maj/juni 2019, fanns enligt denna insamling totalt 2 950 ST-
lakare i allmdnmedicin i landet, varav ca 2 030 var anstélla i regionernas
verksamheter och 920 hos privata vardgivare.

Antal ST-lékare i allmanmedicin i landet raknat per 1 000 invanare lag 2021 pa
0,32. | regionerna varierar siffran fran 0,26 till 0,53 per 1 000 invanare.

Da saval tidpunkt som insamlingsmetod skiljer sig mellan personalstatistikens
registerdata och de manuellt insamlade uppgifterna éverensstammer uppgifterna
inte exakt.

Den inrapporterade siffran for maj/juni 2021 ligger dock mycket néra
personalstatistikens uppgift om antal ST-lakare i allmédnmedicin i november
2021.

ST-lakare i relation till antalet distriktslakare

Alla ST-lakare ska ha en huvudhandledare som &r specialistkompetent i den
specialitet som ST:n géller. Antalet anstéllda distriktslakare/specialister i
allménmedicin ar darmed en viktig faktor foér moéjligheten att ha ST-lakare i
primarvarden.

Om vi utgar fran SKRs personalstatistik for verksamhetsomradet primarvard
och raknar ut forhallandet mellan antalet manadsavlonade distriktslakare och
antalet ST-lakare i allmanmedicin sa ligger férhallandet pa nationell niva pa ca
1,3 distriktslakare per ST-l&kare respektive ca 0,7 ST-lakare per distriktslékare.
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Andra lakargrupper i primarvarden

Utover de specialistkompetenta ldkarna och ST-l&karna fanns i november 2021
ca 270 manadsavlonade legitimerade lakare och 330 icke- legitimerade lakare
anstallda i regionernas primarvard. De legitimerade lakarna har vikariat eller
andra tidsbegransade anstéllningar och har dnnu inte pabdrjat ndgon ST-tjanst.

Bland de icke-legitimerade lakarna aterfinns bade lakare med svensk utbildning
som arbetar pa sarskilt forordnande mellan examen och AT och utlands-
utbildade lakare som gor praktisk tjanstgoring eller provtjanstgoring for att fa
svensk legitimation.

Alla AT-ldkare tjanstgor i primarvarden i minst sex manader, men deras
anstallningar ligger normalt inte i primarvarden utan pa ett sjukhus eller pa
central forvaltning. En AT-lakare som byter ort och arbetsgivare kan dock
ibland slutféra sin AT med en visstidsanstallning som icke-legitimerad lakare i
primarvarden.

Samlad lakartillgdng i regionernas primarvard

Sammantaget ar ca 3 040 specialistkompetenta manadsavlonade lékare anstallda
i regionernas primarvard, vilket motsvarar ca 2 490 arsarbetare. 2 700 av dessa
ar distriktslakare/specialister i allmédnmedicin och deras arbetstid motsvarar

2 200 arsarbetare.

Enligt SKRs personalstatistik fanns i november 2021 ocksa 2 020 ST-lakare i
allmanmedicin anstallda i regionernas primarvard. Dessa utgor tillsammans
1 650 arsarbetare.

Andel privata utférare i primarvarden

Andelen privata utférare inom primarvarden ar relativt hog, men med stora
skillnader mellan regionerna. Olika indikatorer finns som kan spegla andelen
primarvard som drivs i offentlig respektive privat regi, antal listade, antal
lakarbesok eller kostnader.

Andelen listade i offentlig regi avser status 2021-06-30. Antalet listade speglar
val hur stor andel av primarvardsuppdraget som utfors i offentlig respektive
privat regi. Antalet listade utgor ocksa till stor del grund for den ersattning som
regionerna betalar ut for primarvardsuppdraget. Indikatorn ger en 6gonblicks-
bild per 2021-06-30. SKR har inte regelbundet sammanstéllt denna information

Lakartillgéng i primarvarden 9



och tidsserie som speglar utvecklingen 6ver tid saknas. Det finns inte heller
planer eller rutiner for att ta fram utfallsmatt pa denna indikator kontinuerligt
framdver. Kalla: SKR 2021 (sammanstallning av enkatuppgifter lamnade av
regionerna)

Andelen ldkarbesok speglar tillgangliga lakarresurser i primarvarden. Dock kan
det inte uteslutas att ekonomiska incitament i viss man paverkar denna
indikator. Privata utforare reagerar starkare pa ekonomiska incitament an
offentliganstéllda, vilket sannolikt har effekter pa tillganglighet, Oppettider och
arbetssatt. Om manga besok uppfattas leda till hogre ersattning, alternativt
ambitioner att minska resursatgang per besok, leder detta sannolikt till en hogre
produktivitet hos privata utforare an offentliga. Av tillganglig data kan ocksa
noteras att andelen lakarbesok i primarvarden som utfors pa vardcentraler som
drivs i privat regi pa riksniva ar hogre (44 procent) an andelen som ér listade pa
vardcentraler i privat regi (41 procent). En fordel med detta matt att uppgifter
kan redovisas dver en lang tidsserie da uppgiften sammanstallts pa liknande satt
under manga ar.

Uppgiften ar en del i den offentliga statistiken. Kélla: SKRs
verksamhetsstatistik’ verksamhetstabell 2012-2021, 2022-06-20

Andelen kostnader for primarvard som drivs i egen regi avser rakenskapsaret
2020. For att uppgiften ska vara relevant pa regionniva har SKR bearbetat
grunddatan. Kostnaden for kop av primarvard fran privata utfrare har minskats
med vardet av forsaljning av primarvard till andra regioner. Detta har gjorts
konsekvent for alla regioner for 6kad jamforbarhet. Syftet med denna
bearbetning &r att neutralisera effekten av att merparten av nationella digitala
aktorer ar anslutna till Region Sormland. Fore bearbetning uppgar andelen
privat vard till 96 procent av nettokostnaderna, efter bearbetning till 33 procent.
Awven kostnad for kop fran andra offentliga aktorer har exkluderats fran den
andel som avser kostnadsandel for egenregi.

Andelen kostnader for primarvard &r en del i den offentliga statistiken och aven
detta matt kan presenteras i en langre tidsserie. Som redovisats ovan innehaller
uppgiften inte bara kostnader for de egna invanarna, utan ocksa invanare fran
andra lan som far vard av utforare anslutna i en annan region. Historiskt har

7 SKRs verksamhetsstatistik,
https://skr.se/skr/halsasjukvard/ekonomiavgifter/ekonomiochverksamhetsstatistik.46542.html
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detta varit ett marginellt problem, da antalet utomlansbesok varit litet. Med en
kraftig utveckling av digital vard och en koncentration av vardgivare till ndgra
fa regioner, ger detta matt en delvis felaktig bild pa regionniva. Berakningar om
lakarforsorjning pa regionniva rekommenderas inte goras grundat pa detta matt.
Berakningar for riket & mindre problematiskt, da kostnaden for primarvard som
kops fran privata utforare val speglar hur stor del av primarvarden som utfors
per regiform.

Kélla: SCBs uppgifter om offentlig ekonomi, baserat pa regionernas
rékenskapssammandrag.

Datauttag fran Kolada® indikator N63219, 2022-06

8 Kolada, https://kolada.se/
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Tabell 1. Indikatorer visar andelen primarvard som drivs i offentlig respektive
privat regi per region: antal listade, antal 1akarbesok eller kostnader.

Region Listade pa Kostnad for Lakarbesok i
vardcentral i primarvard som primdrvarden i
offentlig regi drivs i egen regi® offentlig regi
2021-06-31, till lanets invdnare | 2021, andel %
andel % 2020, andel %

Region Orebro lin 89 % 83 % 86 %

Region Jamtland Harjedalen 86 % 87 % 84 %

Region Vasterbotten 85 % 79 % 81 %

Region Norrbotten 85% 81% 81%

Region Dalarna 82 % 81% 83 %

Region Kalmar lan 79 % 83% 78 %

Region Varmland 78 % 80 % 78 %

Region Ostergétland 77 % 75 % 78 %

Region Jonkdpings ldn 74 % 73 % 69 %

Region Gotland 72% . 75%

Region Sérmland 71 % 61 % 68 %

Region Blekinge 71% 76 % 72%

Region Kronoberg 67 % 71% 64 %

Region Vasternorrland 61 % 62 % 65 %

Region Gavleborg 60 % 69 % 63 %

Vastra Gotalandsregionen 57 % 60 % 54 %

Region Skane 56 % 47 % 52 %

Region Uppsala 56 % 62 % 51 %

Region Halland 52 % 49 % 45 %

Region Vastmanland 42 % 47 % 43 %

Region Stockholm 37 % 35% 35%

Riket 59 % *57 % 56 %

.. Varde saknas
* Varde for riket exklusive Gotland

Kéllor: Listade pa vardcentral 2021-06-30, SKR 2021. K&p av verksamhet 2020, SCB Offentlig ekonomi,
regionernas rakenskapssammandrag. Lakarbesok inom primarvarden 2021, SKR Verksamhetsstatistik 2021.

8 Primarvard i egen regi=exklusive kopt verksamhet fran kommuner och andra regioner
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Utveckling over tid

Antalet regionanstallda ST-lakare i allmanmedicin har 6kat stadigt under
perioden 2010 till 2021, fran ca 1 380 ST-lakare i november 2010 till 2 160 ST-
lakare i november 2021 (56 %). Antalet distriktslékare/specialister i
allmanmedicin har under samma period till antalet minskat med 14 procent.

Diagram 1. Anstéllda distriktslékare/specialist allmanmedicin i primarvarden
och ST-lakare allmdnmedicin 2010-2021.
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Killa: SKRs personalstatistik. Population: ménadsavlénade
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Diagram 2. Primarvard per regiform och ar, andel %.
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Kéllor: Listade pa vardcentral, Dagens Medicin (2016, 2020), SKR (2021). Kostnad for
primarvard, SCB Offentlig ekonomi. Lakarbesok inom primarvarden, SKRs
Verksamhetsstatistik.

Antalet regionanstéllda specialister i allmanmedicin &r i princip oféréndrat over
tid vid beaktande av att den andel av primarvarden som utfors i regionens regi
minskat over tid, medan primarvard i privat regi okat. Lakare har minskat med
14 procent och andel verksamhet som utfors i offentlig regi med 17 procent.
Under samma period har emellertid befolkningen okat med 11 procent. Da
antalet lakare inte 6kat i motsvarande grad innebér det fler invanare per
specialist i allmanmedicin.
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Diagram 3.

Utveckling av antal anstallda lakare i férhallande till en minskad

andel av regiondriven vard.
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Kallor: Kostnad for primarvard, SCB Offentlig ekonomi. Lakarbesok inom
primarvarden, SKRs Verksamhetsstatistik 2021.
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Kon och alder hos léakarna i regionernas primarvard

Andel kvinnor bland distriktslakare/specialist i allmanmedicin ar 58 procent.
Kvinnor i aldersgruppen 40-49 ar ar den storsta gruppen.

Medelaldern bland kvinnor &r 49 &r och bland man 52 ar.

Diagram 4. Distriktslakare/specialist i allmanmedicin per kon och alder.
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Kalla: SKRs personalstatistik. Population: manadsavlénade

Andel kvinnor &r ndrmare 60 procent i gruppen ST-ldkare i allmanmedicin i
primarvarden. Medelaldern &r 35 bland kvinnor och 36 ar bland man.
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Diagram 5. ST-lakare i allmanmedicin i primarvarden per kon och aldersgrupp.
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Killa: SKRs personalstatistik. Population: manadsavlonade

Sysselséattningsgrad i de olika lakargrupperna

De specialistkompetenta manadsavlénade lakarna i primarvarden har en
sysselsattningsgrad som ar lagre (ca 8 procent) an de specialistkompetenta
lakare som &r anstallda i 6vriga verksamheter dar sysselsattningsgraden bland
sysselsatta &r ca 93 %.

Drygt hélften av lakarna i primarvarden arbetar deltid jamfort med en av fem
lakare i Gvriga verksamheter.

| primarvarden ar det vanligare att vara lakare anstalld pa deltid och/eller ha en
partiell ledighet (minst 30 dagar) som foraldraledig, sjuk eller 6vrig ledighet
jamfort med lakare i sluten somatisk vard och 6vriga verksamheter.
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3,8 procent av distriktsldkare var sjukfranvarande (minst 30 dagar i november
2021). Sjukfranvaron ar hogre an for 6vriga specialistkompetenta ldkare dar
motsvarande andel var cirka 2,3 procent.

ST-lékarnas sysselsattningsgrad ar noterbart hdg (93 %) trots att ST-lakarna i
storre utstrackning befinner sig i ett aldersspann dar manga har yngre barn.

Uppgifter per region

Distriktslakare/specialister i allmanmedicin och ST- |akare anstallda

i regionernas primarvard, per region

Tabell 2. Anstallda (manadsavlénade) i regionerna november 2021.

Region Distriktsldkare/specialist i ST-ldkare anstélldai

allmanmedicin regionernas primarvard
Region Stockholm 370 280
Region Uppsala lan 100 70
Region Sérmland 100 80
Region Ostergétland 190 120
Region Jonkopings lan 140 120
Region Kronoberg 50 60
Region Kalmar 100 60
Region Gotland 10 10
Region Blekinge 50 30
Region Skane 400 300
Region Halland 80 40
Vastra Gotalandsregionen 410 360
Region Varmland 90 70
Region Orebro 100 60
Region Vastmanland 50 30
Region Dalarna 90 70
Region Gavleborg 70 50
Region Vasternorrland 60 40
Region Jamtland-Harjedalen 70 60
Region Vasterbotten 100 70
Region Norrbotten 90 60
Riket 2 700 2020

Kélla: SKRs personalstatistik nov 2021
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ST-lakare i allmanmedicin per region, inklusive privata vardgivare
Sammanstallning av antal ST-lakare i allmanmedicin, uppdelat pa region-
anstallda och anstéllda hos privata vardgivare. Uppgifterna ar insamlade fran
regionerna och rér maj/juni 2019 respektive maj/juni 2021. Uppgifterna per
region ar avrundade till ndrmsta tiotal.

Tabell 3. Antal anstallda i regionerna, inklusive privata vardgivare

Region ST-ldkare i ST-ldkare i
allmdnmedicin, 2019 allmdanmedicin, 2021
Region Stockholm 590 660
Region Uppsala lan 100 130
Region Sérmland 70 90
Region Ostergoétland 130 140
Region Jonkopings lan 130 160
Region Kronoberg 50 60
Region Kalmar 90 90
Region Gotland 20 20
Region Blekinge 40 50
Region Skane 400 470
Region Halland 90 90
Véastra Gotalandsregionen 550 570
Region Varmland 70 80
Region Orebro 80 80
Region Vastmanland 80 90
Region Dalarna 100 110
Region Gavleborg 70 80
Region Vasternorrland 60 70
Region Jamtland-Harjedalen 60 70
Region Vasterbotten 120 110
Region Norrbotten 70 80
Summa, riket 2950 3290
Varav regionanstallda 2030 2120
Varav privatanstallda 920 1170

Kalla: Uppgifter SKR samlat in fran regionerna maj/juni 2019 respektive maj/juni 2021
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Tabell 4. Sammanstélining av antal ST-lakare i allméanmedicin totalt
(regionanstéllda och anstallda hos privata vardgivare) per 1 000 invanare och
region ar 2021.

Region Antal ST-ldkare i allman- Antal ST-ldkare per
medicin, totalt, per 1 000 1 000 invanare,
invanare 2021 jamforelse med riket

Region Jamtland-Harjedalen 0,53 66%

Region Jonkopings lan 0,44 38%

Region Vasterbotten 0,40 25%

Region Dalarna 0,38 19%

Region Kalmar 0,36 13%

Region Skane 0,34 6%

Region Uppsala lan 0,33 3%

Region Gotland 0,33 3%

Vastra Gotalandsregionen 0,33 3%

Region Vastmanland 0,32 0%

Region Norrbotten 0,32 0%

Riket 0,32 -

Region Blekinge 0,31 -3%

Region Sérmland 0,30 -6%

Region Ostergétland 0,30 -6%

Region Kronoberg 0,30 -6%

Region Vasternorrland 0,29 -9%

Region Varmland 0,28 -13%

Region Gavleborg 0,28 -13%

Region Stockholm 0,27 -16%

Region Halland 0,26 -19%

Region Orebro 0,26 -19%
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Lakartillgang i primarvarden

Rapporten innehaller uppgifter om anstallda i primarvéarden 2021 i regionerna
fran SKR:s personalstatistik samt uppgifter fran en insamling som aven
inkluderar de ST-lakare som &r anstéllda hos privata vardgivare.

| rapporten redovisas ocksa ett antal indikatorer som kan spegla andelen
primarvard som drivs i offentlig respektive privat regi, antal listade, antal
lakarbesok eller kostnader 2010-2021.

Upplysningar om innehallet
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