Forhandlingsprotokoll
2022-12-21

Overenskommelse om andringar i forsakringsvillkor
for Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och
AKAP-KL

Parter

Arbetsgivarsidan

Sveriges Kommuner och Regioner, Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation
samt Sobona — Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation (avser endast
Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-KL).

Arbetstagarsidan

Svenska Kommunalarbetareférbundet, OFRs forbundsomraden Allméan
kommunal verksamhet, Halso- och sjukvard samt Léakare jamte i
forbundsomradena ingaende organisationer, Lararnas Samverkansrad samt
AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer.

81

Fran och med den 1 januari 2023 sker hojning av pensionsavgiften i
tjanstepension AKAP-KL, som dven byter namn till AKAP-KR. Fran samma
datum kommer vissa som omfattas av tjanstepension KAP-KL respektive PA-
KFS 09 att istallet omfattas av AKAP-KR. Vissa anstéllda kommer att
kompenseras med tilldgg av pensionsavgifter enligt tabell.

Enligt forhandlingsprotokoll 2017-11-22 Overenskommelse om utvidgad
tillampning av villkoren for Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-
KL tillampas &ven Avgiftsbefrielseforsakringen for arbetstagare som &r anstéllda
hos arbetsgivare med medlemskap i Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation,
med avgiftsbestamd tjanstepension enligt Svenska kyrkans tjanstepensionsavtal
Kollektivavtal om tjanstepension, TPA 18 Svenska kyrkan, (2017-05-11).
Avgiftsbefrielseforsakringen tillampas for dessa anstallda, med de villkor och
den tillampning som fran tid till annan galler for anstallda som enligt villkoren i
§ 2 omfattas av AKAP-KL. Fran och med den 1 januari 2023 kommer dessa
anstéllda, nar det galler nivan pa pensionsavgifter, i stallet félja de villkor och
den tillampning som galler enligt TPA 18 Svenska kyrkan. I 6vriga delar foljer
de fortsatt de villkor for avgiftsbefrielsemomentet som géller for AKAP-KR.



Med anledning av detta ar parterna 6verens om foljdandringar i
forsékringsvillkoren enligt bilaga 1 till detta protokoll.

§ 2 Giltighet

Parterna ar 6verens om att dverenskommelsen galler tillsvidare fran och med
den 1 januari 2023.

Parterna ar verens om att dverenskommelsen ska gélla dven pagaende
forsakringsfall enligt AKAP-KL/AKAP-KR som l6per dver arsskiftet 2022/23.



§ 3 Auvslutning
Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Regioner

.............................................................................

.............................................................................

For Svenska Kommunalarbetareforbundet

For OFRs forbundsomrade Allman kommunal verksamhet
jamte i forbundsomradet ingaende organisationer

.............................................................................



For OFRs forbundsomrade Hélso- och sjukvard
jamte i forbundsomradet ingaende organisationer

For OFRs forbundsomrade Lakare
jamte i forbundsomradet ingaende organisationer

For AkademikerAlliansen
och till AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer



Bilaga 1

Ur forsakringsvillkor for Avgiftsbefrielseférsakringen

(férandring i rott)

Nuvarande skrivning i
Avgiftsbefrielseforsakringen for KAP-KL
och AKAP-KL

Ny skrivning i
Avgiftsbefrielseforsakringen for KAP-KL
och AKAP-KL fran och med 1 januari
2023

Forsakringsvillkor for
Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och
AKAP-KL

Tillampningsomrade

81

Avgiftsbefrielseforsakring, nedan kallad
forsakringen, galler for en arbetstagare som omfattas
av Avgiftsbestamd KollektivAvtalad Pension —
AKAP-KL eller KollektivAvtalad Pension — KAP-
KL och som 2008-01-01 eller senare borjar uppbara
manadsersattning fran AGS-KL eller livranta till
foljd av arbetsskada enligt SFB, nedan kallad
arbetsskadelivranta.

Anmarkning:

I 6vriga fall tillampas de tidigare
forsakringsvillkoren for det tidigare pensionsavtalet
PFA.

Pensionsavgift fran forséakringen

83

Mom. 1

Forsakringen betalar pensionsavgiften for
arbetstagarens avgiftsbestamda alderspension enligt
KAP-KL eller AKAP-KL vid arbetsoférmaga pa
grund av sjukdom eller olycksfall under den tid da
han eller hon far manadsersattning fran AGS-KL
eller under tid med arbetsskadelivranta.

Tid med pensionsavgift
84

Forsékringen for AKAP-KL betalar pensionsavgift
under tid med manadsersattning fran AGS-KL eller
arbetsskadelivranta till och med kalendermanaden
innan arbetstagaren fyller 66 ar.

Forsakringsvillkor for
Avgiftsbefrielseforsakring for AKAP-KR,
KAP-KL och TPA 18 Svenska kyrkan

Tillampningsomrade

81

Avgiftsbefrielseforsékring, nedan kallad
forsakringen, galler for en arbetstagare som omfattas
av Avgiftsbestamd KollektivAvtalad Pension —
AKAP-KR, KollektivAvtalad Pension — KAP-KL
eller Tjanstepensionsavtal 18 Svenska kyrkan — TPA
18 Svenska kyrkan och som 2008-01-01 eller senare
borjar uppbéra manadsersattning fran AGS-KL eller
livranta till foljd av arbetsskada enligt SFB, nedan
kallad arbetsskadelivrénta.

Anmarkning:

| 6vriga fall tillampas de tidigare
forsakringsvillkoren for det tidigare pensionsavtalet
PFA.

Pensionsavgift fran forsakringen

83

Mom. 1

Forsakringen betalar pensionsavgiften for
arbetstagarens avgiftsbestamda alderspension enligt
AKAP-KR, KAP-KL eller TPA 18 Svenska kyrkan
vid arbetsoférmaga pa grund av sjukdom eller
olycksfall under den tid da han eller hon far
manadsersattning fran AGS-KL eller under tid med
arbetsskadelivranta.

Tid med pensionsavgift
84

AKAP-KR och TPA 18 Svenska kyrkan
Forsékringen for AKAP-KR betalar pensionsavgift
under tid med manadsersattning fran AGS-KL eller
arbetsskadelivranta till och med kalendermanaden
innan arbetstagaren fyller 66 ar.




Forsakringsskydd efter anstallning (efterskydd)
87

Mom. 1

Efterskydd géller i 90 kalenderdagar. Efterskydd
innebdr att forsdkringsskyddet fortsétter att galla efter
det att forsdkringsgrundande anstallningstid upphort,
forutsatt att arbetstagaren har en
sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB.

Om en arbetstagare insjuknar under efterskyddstid
ska dagar med sjuklon enligt SjLL, sjukpenning,
smittbdrarpenning, arbetsskadesjukpenning,
sjukersattning eller aktivitetsersattning enligt SFB,
inte forbruka efterskyddsdagar.

Anmarkning:

Med sjukersattning enligt SFB jamstalls
tidsbegréansad sjukersattning och aktivitetsersattning
enligt SFBP.

Mom. 2

Efterskyddet upphtér om arbetstagaren

« inte har en sjukpenninggrundande inkomst enligt
SFB,

* har varit anstédlld i sammanlagt 180 dagar hos
arbetsgivare som inte tecknat KAP-KL eller AKAP-
KL,

« far ratt till i huvudsak motsvarande forméner pa
annat satt, eller

* lamnar sin anstillning utan att iaktta avtalsenlig
uppsagningstid.

Avgiftsunderlag

89

Mom. 1

Avgiftsunderlaget for forsékringen &r arbetstagarens
sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB som
forvérvats i anstalining som omfattas av KAP-KL
eller AKAP-KL och som ligger till grund for
sjukpenningens storlek vid insjuknandetillféllet.
Aven sadan inkomst som 6verstiger 10 prisbasbelopp
raknas med i avgiftsunderlaget.

Avgiftsunderlaget begransas till hdgst 30
inkomstbasbelopp. Avgiftsunderlaget vid
insjuknandetillfallet raknas om med den arliga
forandringen av inkomstbasbeloppet.

Mom. 2
Auvgiftsunderlaget vid arbetsskadelivranta utan
samtidig ratt till sjukerséttning eller

Forsakringsskydd efter anstéllning (efterskydd)
87

Mom. 1

Efterskydd galler i 90 kalenderdagar. Efterskydd
innebdr att forsédkringsskyddet fortsatter att gélla efter
det att forsdkringsgrundande anstallningstid upphért,
forutsatt att arbetstagaren har en
sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB.

Om en arbetstagare insjuknar under efterskyddstid
ska dagar med sjuklon enligt SjLL, sjukpenning,
smittbdrarpenning, arbetsskadesjukpenning,
sjukersattning eller aktivitetsersattning enligt SFB,
inte forbruka efterskyddsdagar.

Anmarkning:

Med sjukersattning enligt SFB jamstalls
tidsbegréansad sjukersattning och aktivitetsersattning
enligt SFBP.

Mom. 2

Efterskyddet upphor om arbetstagaren

« inte har en sjukpenninggrundande inkomst enligt
SFB,

* har varit anstélld i sammanlagt 180 dagar hos
arbetsgivare som inte tecknat AKAP-KR, KAP-KL
eller TPA 18 Svenska kyrkan,

« far ratt till i huvudsak motsvarande forméaner pa
annat séatt, eller

* ldmnar sin anstéillning utan att 1aktta avtalsenlig
uppsagningstid.

Avgiftsunderlag

89

Mom. 1

Avgiftsunderlaget for forsakringen &r arbetstagarens
sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB som
forvérvats i anstélining som omfattas av AKAP-KR,
KAP-KL eller TPA 18 Svenska kyrkan och som
ligger till grund for sjukpenningens storlek vid
insjuknandetillfallet. Aven sadan inkomst som
overstiger 10 prisbasbelopp rdknas med i
avgiftsunderlaget.

Avgiftsunderlaget begransas till htgst 30
inkomstbasbelopp. Avgiftsunderlaget vid
insjuknandetillfallet raknas om med den arliga
forandringen av inkomstbasbeloppet.

Mom. 2
Avgiftsunderlaget vid arbetsskadelivranta utan
samtidig ratt till sjukerséttning eller




aktivitetsersattning enligt SFB &r arbetstagarens
inkomst i anstallning som omfattas av KAP-KL eller
AKAP-KL och som ligger till grund for hans eller
hennes arbetsskadelivranta. Aven inkomst som
overstiger 7,5 prisbasbelopp réknas med i
avgiftsunderlaget.

Avgiftsunderlaget begrénsas till hdgst 30
inkomstbasbelopp. Avgiftsunderlaget vid den
tidpunkt da arbetsskadelivrantan borjar betalas raknas
om med den arliga forandringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsavgifter
8§10

Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsékring for
pensionsavtalet AKAP-KL beraknas i procent pa
arbetstagarens avgiftsunderlag enligt § 9 ovan.

Pensionsavgiften ar

* 4,5 procent pa avgiftsunderlaget upp till och med
7,5 inkomstbasbelopp och

* 30 procent pa de delar av avgiftsunderlaget som
dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp.

Anmarkning:

Enligt AKAP-KL beréknas 4,5 procent av den
pensionsgrundande 16nen i anstéllningen efter det att
arbetstagaren uppnatt aldern for avgangsskyldighet
enligt LAS men eftersom pensionsavgifter enligt
Avgiftsbefrielseforsakringen betalas som langst till
66 ar blir bestammelsen inte tillamplig i
forsakringen.

Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsakringen for
pensionsavtalet KAP-KL berdknas — fran och med
kalendermanaden efter den da han eller hon fyller 21
ar — i procent pa arbetstagarens avgiftsunderlag enligt
8 9 ovan. Procentsatsen ar 4,5 fran och med ar 2010.

aktivitetsersattning enligt SFB &r arbetstagarens
inkomst i anstallning som omfattas av AKAP-KR,
KAP-KL eller TPA 18 Svenska kyrkan och som
ligger till grund for hans eller hennes
arbetsskadelivranta. Aven inkomst som 6verstiger 7,5
prisbasbelopp rdknas med i avgiftsunderlaget.

Avgiftsunderlaget begransas till hdgst 30
inkomstbasbelopp. Avgiftsunderlaget vid den
tidpunkt da arbetsskadelivrantan borjar betalas raknas
om med den arliga férandringen av
inkomstbasbeloppet.

Pensionsavgifter
810

AKAP-KR
Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsékring for
pensionsavtalet AKAP-KR berdknas i procent pa
arbetstagarens avgiftsunderlag enligt § 9 ovan.

Pensionsavgiften ar

« 6 procent pa avgiftsunderlaget upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp och

« 31,5 procent pa de delar av avgiftsunderlaget som
dverstiger 7,5 inkomstbasbelopp.

Anmarkning:

Procentsatserna ska galla dven pagaende
forsakringsfall som loper 6ver arsskiftet 2022/2023.
Enligt AKAP-KR beréknas 6 procent av den
pensionsgrundande I6nen i anstéllningen efter det att
arbetstagaren uppnatt aldern for avgangsskyldighet
enligt LAS men eftersom pensionsavgifter enligt
Avgiftsbefrielseforsakringen betalas som langst till
66 ar blir bestammelsen inte tillamplig i
forsakringen.

Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsakringen for
pensionsavtalet KAP-KL beréknas — fran och med
kalendermanaden efter den da han eller hon fyller 21
ar — i procent pa arbetstagarens avgiftsunderlag enligt
§ 9 ovan. Procentsatsen &r 4,5 fran och med ar 2010.

c) Géller for TPA 18 Svenska kyrkan
Pensionsavgiften for Avgiftsbefrielseforsékring for
pensionsavtalet TPA 18 Svenska kyrkan beréknas i
procent pa arbetstagarens avgiftsunderlag enligt § 9
ovan.

Pensionsavgiften &r
* 4,5 procent pa avgiftsunderlaget upp till och med




7,5 inkomstbasbelopp och
* 30 procent pa de delar av avgiftsunderlaget som
overstiger 7,5 inkomstbasbelopp.

Anmarkning:

Anstallda som omfattas av TPA 18 Svenska kyrkan
har fram till och med 31 december 2022 omfattats av
de nivaer och villkor for avgiftsbefrielseforsékringen
som foljer av AKAP-KL. Fran och med 1 januari
2023 foljer inte anstallda som omfattas av TPA 18
Svenska kyrkan nivaerna for pensionsavgifterna
enligt AKAP-KR. | 6vriga delar foljer de fortsatt de
villkor i avgiftsbefrielseférsakringen som galler for
AKAP-KR.

d) Utbver ordinarie pensionsavgift ges tillagg av
pensionsavgift i enlighet med AKAP-KR, Centrala
och lokala protokollsanteckningar, Underbilaga A, 88§
3 och 4. Pensionsavgiften for
Avgiftsbefrielseforsékring beraknas i procent pa
arbetstagarens avgiftsunderlag enligt § 9 ovan.

Se tabell nedan under Bilaga a.

Anmarkning:

De som kan ha ratt till tillagg av pensionsavgift ar
vissa anstéllda som valt att byta fran KAP-KL till
AKAP-KR eller som senare kvalificerar sig i enlighet
med Gvergangsbestammelser till AKAP-KR.

Tillagg av pensionsavgift betalas till den
avgiftsbestamda alderspensionen fram till 65 ars
alder.

e) Utdver ordinarie pensionsavgift ges tillagg av
pensionsavgift i enlighet med AKAP-KR, Centrala
och lokala protokollsanteckningar, Underbilaga A, 8§
5 for de som istéllet for PA-KFS 09 omfattas av
AKAP-KR. Pensionsavgiften for
Avgiftsbefrielseforsékring beraknas i procent pa
arbetstagarens avgiftsunderlag enligt § 9 ovan.

Se tabell nedan under Bilaga b.

Anmarkning:

De som har rétt till tillagg av pensionsavgift ar
anstéllda fodd 1958 och senare, som fore 2023-01-01
omfattas av PA-KFS 09 och som vid 6vergangen
omfattas av 6vergangspremier enligt PA-KFS 09 i
enlighet med regelverket ovan.

Tillagg av pensionsavgift betalas till den
avgiftsbestamda alderspensionen fram till 65 ars
alder.




Betalning av pensionsavgift

812

Pensionsavgift fran forsakringen betalas manadsvis
till den traditionella tjanstepensionsforsakring eller
den tjanstepensionsforsakring i form av
fondférsakring, som arbetstagaren har valt enligt
AKAP-KL eller KAP-KL.

Saknar forsakringsbolaget uppgift om sadant val
betalas pensionsavgiften till en traditionell
tjanstepensionsforsakring hos KPA
Pensionsforséakring AB (publ.) i enlighet med
bestdimmelserna i AKAP-KL och KAP-KL.

Tvist

8§16

Tvister om tolkning eller tillampning av forsékringen
kan av part i tvisten hanskjutas till Skiljendmnd for
Avgiftsbefrielseforsakringen for slutligt avgdrande.

Skiljenamnden beslutar om part som begar det ska fa
tillfalle att fora sin talan muntligt. Fore avgorandet i
skiljendamnden ska tvistefragan ha behandlats i
Radgivandenamnden.

Skiljenamnden bestar av sju ledamoter, varav en
ledamot ocksa ar ordférande. Sex ledaméter och
ersattare for dessa utses i samma ordning som géller
for Radgivandenamnden enligt § 15. Ordforanden
och ersattare for honom eller henne utses gemensamt
av de organisationer som utsett de dvriga
ledaméterna.

De centrala parterna i AKAP-KL och KAP-KL
svarar var och en for sina kostnader som foljer av
skiljendmndsforfarandet. Kostnaden for ordférandens
medverkan delas lika mellan arbetsgivar- och
arbetstagarsidan.

Betalning av pensionsavgift

812

Pensionsavgift fran forsakringen betalas manadsvis
till den traditionella tjanstepensionsforsakring eller
den tjanstepensionsforsakring i form av
fondférsakring, som arbetstagaren har valt enligt
AKAP-KR, KAP-KL eller TPA 18 Svenska kyrkan.

Saknar forsakringsbolaget uppgift om sadant val
betalas pensionsavgiften till en traditionell
tjanstepensionsforsakring hos KPA
Tjanstepensionsforsakring AB (publ.) i enlighet med
bestammelserna i AKAP-KR och KAP-KL.
Pensionspremie for TPA 18 Svenska kyrkan och
KAP-KL Svenska kyrkan betalas till Kyrkans
pension.

Tvist

816

Tvister om tolkning eller tillampning av forsakringen
kan av part i tvisten hanskjutas till Skiljenamnd for
Avgiftsbefrielseforsakringen for slutligt avgdrande.

Skiljenamnden beslutar om part som begér det ska fa
tillfalle att fora sin talan muntligt. Fore avgorandet i
skiljenamnden ska tvistefragan ha behandlats i
Radgivandenamnden.

Skiljenamnden bestar av sju ledamoter, varav en
ledamot ocksa ar ordférande. Sex ledaméter och
ersattare for dessa utses i samma ordning som géller
for Radgivandenamnden enligt § 15. Ordféranden
och ersattare for honom eller henne utses gemensamt
av de organisationer som utsett de dvriga
ledaméterna.

De centrala parterna i AKAP-KR och KAP-KL
svarar var och en for sina kostnader som foljer av
skiljendmndsforfarandet. Kostnaden for ordférandens
medverkan delas lika mellan arbetsgivar- och
arbetstagarsidan.

Bilaga a

Fodelsear Tillagg av pensionsavgift i % for
I6nedelar 6ver 7,5 inkomstbasbelopp
upp till 30 inkomstbasbelopp

1958 8,5

1959 8,5

1960 8,5

1961 8,0

1962 7,5

1963 7,0




1964 6,5

1965 6,0
1966 5,5
1967 50
1968 45
1969 4,0
1970 3,5
1971 3,0
1972 2,5
1973 2,0
1974 15
1975 15
1976 1,0
1977 0,5
1978 0,5
1979 0,5
1980 0,5
1981 0,5
1982 0,5
1983 0,5
1984 0,5
1985 0,5
Bilaga b
Fodelsear  Tillagg av Tillagg av

pensionsavgift  pensionsavgift i %

i % fOr 1onedelar for I6nedelar 6ver 7,5

till och med 7,5 inkomstbasbelopp

inkomstbasbelopp upp till 30
inkomstbasbelopp

1958 1,2 9,5
1959 1,1 9,0
1960 1,0 8,5
1961 0,9 8,0
1962 0,8 7,5
1963 0,7 7,0
1964 0,6 6,5
1965 0,5 6,0
1966 0,4 5,5
1967 0,3 5,0
1968 0,2 4,5
1969 0,1 4,0
1970 - 3,5
1971 - 3,0
1972 - 2,5
1973 - 2,0
1974 - 1,5
1975 - 1,5
1976 - 1,0
1977 - 0,5

1978 - 0,5




1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985

0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5




Ur Gemensamma forsakringsvillkor for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakringen

(férandring i rott)

Nuvarande skrivning i de gemensamma
villkoren

Ny skrivning i de gemensamma villkoren
fran och med 1 januari 2023

Overenskommelser om villkoren for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakring

81

For forsékringsavtal — tecknat av kommunal
arbetsgivare — géller dessa gemensamma
forsakringsvillkor samt forsékringsvillkoren for
Avtalsgruppsjukforsakring (AGS-KL),
Trygghetsforsékring vid arbetsskada (TFA-KL) samt
Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL och AKAP-
KL (i fortsattningen bendmnd
Avgiftsbefrielseforsdkring), om inte annat angetts i
forsakringsavtalet. 1 6vrigt géller de bestammelser
som faststéllts i verenskommelser som tréffats av de
centrala parterna pa det kommunala avtalsomradet.

Anmarkning:
Overgangsbestammelse med anledning av inférande
av Socialforsakringsbalken (2010:110)

Om det i forsakringsvillkor, beslut eller annat besked
fran Afa Forsakring forekommer hanvisning till en
forfattning eller en bestammelse i forfattning som har
ersatts av SFB eller bestdmmelse i SFB med
motsvarande innebord, ska hanvisningen fortsatta att
gélla som om den istéllet skett till SFB eller
bestammelsen.

Overenskommelser om villkoren for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakring

81

For forsakringsavtal — tecknat av kommunal
arbetsgivare — géller dessa gemensamma
forsakringsvillkor samt forsékringsvillkoren for
Avtalsgruppsjukforsékring (AGS-KL),
Trygghetsforsékring vid arbetsskada (TFA-KL) samt
Avgiftsbefrielseforsakring for AKAP-KR, KAP-KL
och TPA 18 Svenska kyrkan (i fortsattningen
bendmnd Avgiftsbefrielseforsékring), om inte annat
angetts i forsékringsavtalet. | 6vrigt géller de
bestdammelser som faststéllts i verenskommelser
som traffats av de centrala parterna pa det
kommunala avtalsomradet.

Anmarkning:
Overgangsbestammelse med anledning av inférande
av Socialforsakringsbalken (2010:110)

Om det i forsakringsvillkor, beslut eller annat besked
fran Afa Forsakring forekommer hanvisning till en
forfattning eller en bestdammelse i forfattning som har
ersatts av SFB eller bestimmelse i SFB med
motsvarande innebdrd, ska hanvisningen fortsatta att
gélla som om den istéllet skett till SFB eller
bestammelsen.




Ur forsakringsvillkor for AGS-KL (forandring i rott)

Nuvarande skrivning i AGS-KL

Ny skrivning i AGS-KL fran och med 1
januari 2023

Ratt till AGS-KL-formaner

83

Ratt till AGS-KL-formaner som foljer av 88 4 -27
har anstélld, som

1. har en sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB,
2. efter i § 4 angiven kvalifikationstid fullgor
forsakringsgrundande anstallningstid enligt § 6 eller
har efterskydd enligt 8§ 7-8,

3. uppfyllt villkoret om arbetsforhet enligt § 5,

4. blivit arbetsoférmdgen pa satt som sags i 88 12-13
och

5. varit sjukskriven under sa lang karenstid som
anges i § 14.

Ratt till AGS-KL-formaner upphor for forsakrad

* vid ingdngen av den médnad under vilken han eller
hon fyller 65 ar, eller som dessforinnan,

« far ritt till sarskild alderspension enligt PFA eller
motsvarande forman enligt andra
pensionsbestammelser, eller

« avgar med rétt till dlderspension eller
visstidspension enligt PA-KL eller motsvarande aldre
pensionsbestammelser.

Ratt till erséattning foreligger inte heller for tid da
ersattning for forlust av inkomst kan lamnas enligt
bestammelserna om férmaner vid arbetsskada eller
statligt personskadeskydd i SFB, enligt lag om statlig
erséttning vid ideell skada m m, forsakringsvillkoren
for TFA-KL eller fran annan trygghetsforsakring.
Om AGS-KL-férmaner har lamnats och
inkomsterséttning enligt bestdammelserna om
formaner vid arbetsskada eller statligt
personskadeskydd i SFB senare lamnats for samma
tid, ar den anstallde skyldig att aterbetala AGS-KL-
formaner till Afa Sjukforsakring.

Overenskommen sérskild avtalspension enligt KAP-
KL eller AKAP-KL é&r inte en sadan motsvarande
forman enligt andra stycket andra punkten ovan, for
vilken rétt till AGS-KL-férman ska upphora.
Forsékrad som inte uppfyllt sin upplysningsplikt
enligt § 26 ar skyldig att aterbetala erséttning som
betalats pa felaktiga grunder.

Ratt till AGS-KL-férmaner
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Ratt till AGS-KL-formaner som féljer av 88 4 -27
har anstélld, som

1. har en sjukpenninggrundande inkomst enligt SFB,
2. efter i § 4 angiven kvalifikationstid fullgor
forsakringsgrundande anstéllningstid enligt § 6 eller
har efterskydd enligt 8§ 7-8,

3. uppfyllt villkoret om arbetsforhet enligt § 5,

4. blivit arbetsoformogen pa sétt som sags i 88§ 12-13
och

5. varit sjukskriven under sa lang karenstid som
anges i § 14.

Ratt till AGS-KL-férmaner upphor for forsakrad

* vid ingdngen av den ménad under vilken han eller
hon fyller 65 ar, eller som dessforinnan,

« far rétt till sirskild dlderspension enligt PFA eller
motsvarande forman enligt andra
pensionsbestammelser, eller

* avgar med rétt till dlderspension eller
visstidspension enligt PA-KL eller motsvarande aldre
pensionsbestdammelser.

Ratt till ersattning foreligger inte heller for tid da
ersattning for forlust av inkomst kan lamnas enligt
bestammelserna om férmaner vid arbetsskada eller
statligt personskadeskydd i SFB, enligt lag om statlig
erséttning vid ideell skada m m, forsakringsvillkoren
for TFA-KL eller fran annan trygghetsforsakring.
Om AGS-KL-férmaner har lamnats och
inkomsterséttning enligt bestdammelserna om
formaner vid arbetsskada eller statligt
personskadeskydd i SFB senare lamnats for samma
tid, ar den anstallde skyldig att aterbetala AGS-KL-
formaner till Afa Sjukforsakring.

Overenskommen sarskild avtalspension enligt
AKAP-KR, KAP-KL eller TPA 18 Svenska kyrkan
ar inte en sadan motsvarande forman enligt andra
stycket andra punkten ovan, for vilken réatt till AGS-
KL-forman ska upphora. Forsékrad som inte uppfyllt
sin upplysningsplikt enligt § 26 &r skyldig att
aterbetala ersattning som betalats pa felaktiga
grunder.




Ur Kollektivavtal om Avtalsgruppsjukforsakring och
Trygghetsforsakring vid arbetsskada samt
Avgiftsbefrielseforsakring for anstallda inom
kommuner, regioner, trossamfundet Svenska kyrkan
och vissa kommunala fOretag (forandring i rott)

Nuvarande skrivning

Ny skrivning fran och med 1 januari 2023

Sveriges Kommuner och Regioner, Sobona —
Kommunala féretagens arbetsgivarorganisation
(avser endast Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-KL
och AKAP-KL) och Svenska kyrkans
arbetsgivarorganisation & ena sidan samt Svenska
Kommunalarbetareforbundet, OFRs
forbundsomraden Allman kommunal verksamhet,
Halso- och sjukvard samt Lakare jamte i
forbundsomradena ingaende organisationer, Lararnas
Samverkansrad samt AkademikerAlliansen och till
AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer a
den andra sidan har for anstéllda inom kommuner,
regioner, trossamfundet Svenska kyrkan och vissa
kommunala foretag traffat dverenskommelser om

* Avtalsgruppsjukforsikring (AGS-KL) med giltighet
fro mden 1 juli 1974,

* Trygghetsforsiakring vid arbetsskada (TFA-KL) —
fore den 1 juli 1977 bendmnd Trygghetsforsakring
vid yrkesskada (TFY-KL) — med giltighet fr o m den
1 september 1974 och

» Forsdkringsvillkor for Avgiftsbefrielseforsdkring
for KAP-KL och AKAP-KL géller fromden 1
januari 2014. For Svenska kyrkan géller KAP-KL.

Utover forsakringsvillkor for var och en av
forsakringarna har parterna verenskommit om

» gemensamma forsékringsvillkor for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakring,
innehallande framst bestammelser om
forsakringsavtal, premier, uppgiftsrapportering och
dylikt, med giltighet fr o m den 1 januari 2000.

Forsékringsgivare ar for

» AGS-KL och Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-
KL och AKAP-KL: Afa Sjuk
tjanstepensionsaktiebolag org nr 502033-0642 (Afa
Sjukforsakring).

» TFA-KL: Afa Trygg tjanstepensionsaktiebolag org
nr 516401-8615 (Afa Trygghetsforsékring).

Sveriges Kommuner och Regioner, Sobona —
Kommunala féretagens arbetsgivarorganisation
(avser endast Avgiftshefrielseforsakring for AKAP-
KR, KAP-KL och TPA 18 Svenska kyrkan) och
Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation a ena sidan
samt Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs
forbundsomraden Allman kommunal verksamhet,
Halso- och sjukvard samt Léakare jamte i
forbundsomradena ingaende organisationer, Lararnas
Samverkansrad samt AkademikerAlliansen och till
AkademikerAlliansen anslutna riksorganisationer a
den andra sidan har for anstallda inom kommuner,
regioner, trossamfundet Svenska kyrkan och vissa
kommunala foretag traffat dverenskommelser om

* Avtalsgruppsjukforsdkring (AGS-KL) med giltighet
fromden 1 juli 1974,

* Trygghetsforsikring vid arbetsskada (TFA-KL) —
fore den 1 juli 1977 bendmnd Trygghetsforsakring
vid yrkesskada (TFY-KL) — med giltighet fr o m den
1 september 1974 och

* Forsdkringsvillkor for Avgiftsbefrielseforsékring
for AKAP-KR och KAP-KL galler from den 1
januari 2014. KAP-KL Svenska kyrkan géaller fr o m
1 januari 2006 och TFA 18 Svenska kyrkan géller fr
0 m 1 januari 2018. Nedan anvands begreppet KAP-
KL som da aven omfattar KAP-KL Svenska kyrkan.
Om det ar olika regler for de bada pensionsavtalen sa
anges detta.

Utover forsékringsvillkor for var och en av
forsakringarna har parterna 6verenskommit om

» gemensamma forsdkringsvillkor for AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsékring,
innehallande framst bestammelser om
forsékringsavtal, premier, uppgiftsrapportering och
dylikt, med giltighet fr o m den 1 januari 2000.

Forsakringsgivare ar for
* AGS-KL och Avgiftsbefrielseforsakring for AKAP-
KR, KAP-KL och TPA 18 Svenska kyrkan: Afa Sjuk
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Bestammelser om skyldighet att teckna AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsékring for KAP-KL
och AKAP-KL har intagits i kollektivavtalen mellan
ber6rda arbetsgivare och arbetstagarorganisationer.

Denna handling innehaller de av forsakringsgivarna —
i enlighet med 6verenskommelser som tréffats av de
centrala parterna pa det kommunala avtalsomradet —
faststéllda forsakringsvillkoren for AGS-KL, TFA-
KL respektive Avgiftsbefrielseforsakring for KAP-
KL och AKAP-KL samt de gemensamma
forsakringsvillkoren samtliga géllande fr o m den 1
januari 2022.

For forsakringsfall som intraffat tidigare &n den 1
januari 2022 galler de forsakringsvillkor som gallde
da forsakringsfallet intraffade.

tjanstepensionsaktiebolag org nr 502033-0642 (Afa
Sjukforsakring).

* TFA-KL: Afa Trygg tjanstepensionsaktiebolag org
nr 516401-8615 (Afa Trygghetsforsékring).

Bestammelser om skyldighet att teckna AGS-KL,
TFA-KL och Avgiftsbefrielseforsakring for AKAP-
KR, KAP-KL och TPA 18 Svenska kyrkan har
intagits i kollektivavtalen mellan berdrda
arbetsgivare och arbetstagarorganisationer.

Denna handling innehaller de av forsakringsgivarna —
I enlighet med 6verenskommelser som traffats av de
centrala parterna pa det kommunala avtalsomradet —
faststallda forsakringsvillkoren for AGS-KL, TFA-
KL respektive Avgiftsbefrielseforsakring for AKAP-
KR, KAP-KL och TPA 18 Svenska kyrkan samt de
gemensamma forsakringsvillkoren samtliga géllande
fr o m den 1 januari 2023.

For forsakringsfall som intraffat tidigare &n den 1
januari 2023 géller de forsakringsvillkor som géllde
da forsakringsfallet intraffade om annat inte anges
specifikt.

Ur Innehallsforteckning (forandring i rott)

Nuvarande skrivning

Ny skrivning fran och med 1 januari 2023

Forsakringsvillkor for Avgiftsbefrielseforsakring
for KAP-KL och AKAP-KL

Forsakringsvillkor for Avgiftsbefrielseforsakring
for AKAP-KR, KAP-KL och TPA 18 Svenska
kyrkan

Ur Forkortningar 1 texten (forandring i rétt)

Nuvarande skrivning

Ny skrivning fran och med 1 januari 2023

KAP-KL svenska kyrkan = KollektivAvtalad
pension Svenska kyrkan

TPA 18 Svenska kyrkan = Tjanstepensionsavtal
18 Svenska kyrkan
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